
 
 
 
 
 

                                    
 
 

 

Autonomoentzako pentsio-plana abiatu 

du Kutxabankek  

 

• Elkargo Profesionalen Andaluziako Kontseiluarekin lankidetzan sustatu da 

ekonomialarien kolektiboarentzat eta edozein jardueratako langile 
autonomoek kontrata dezakete 

• Enpleguko pentsio-plan sinplifikatuek urtean 5.750 euroraino igotzen dute 

kenkariaren muga PFEZn 
 
 

2024ko otsailaren 22an. Kutxabank Taldeak enpleguko pentsio-plan sinplifikatu berri bat 

jarriko du abian laster, eta langile autonomo ekonomialariek eta beste edozein 

jardueratakoek baliatu ahal izango dute, Francisco José Tato Jiménezek, Ekonomialarien 

Elkargo Profesionalen Andaluziako Kontseiluko presidenteak, eta Joseba Barrenak, 

Kutxabank Seguroseko presidenteak, gaur sinatutako lankidetza-akordioaren arabera.  

 

Kutxabank Enpleguko Pentsioetan (PF) integratutako plan hau aurrezteko produktu bat 

da, norberaren konturako langileen erretirorako diseinatua. Erretiroagatiko prestazio 

publikoak osatzeaz gain, bere ezaugarri nagusietako bat tratamendu fiskal onuragarria da. 

 

Autonomoentzako pentsio-plan hauek 5.750 euroraino handitzen dute pentsio-plan batera 

egin daitekeen ekarpenaren muga, 4.250 euroko mugarekin enplegu-planetan eta 1.500 

euroko mugarekin plan indibidualetan, zerga-aurrezpen garrantzitsuarekin. 

 

Kutxabanken enpleguko pentsio-plan sinplifikatu berria finantza-taldearen edozein 

bulegotan kontrata daiteke.    

 

 

Kutxabanki buruz 

Kutxabank erakunde liderra da Euskadin eta Kordoban. 700 bulego inguru ditu, bere 

jatorrizko lurraldeetan kapilaritate handiena duen sukurtsal-sarea, eta presentzia 

nabarmena du Andaluzian, Madrilen eta Katalunian. 5.000 profesional baino gehiagoko 

taldearekin, Kutxabank da, Europako ikuskatzaileen arabera, Espainian finantza-

sistemako bankurik kaudimendunena eta Europan arrisku-profil onena duen hirugarren 

erakundea. 

 


